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План мероприятий 
 по формированию позитивного отношения 
обучающихся к объективной оценке результатов ВПР

	№
п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	Мониторинг образовательных результатов обучающихся

	1. 
	Анализ итогов успеваемости и качества знаний обучающихся.
	По итогам четвертей
	Заместитель директора по УВР,
учителя-предметники

	2. 
	Анализ результатов сформированности предметных, метапредметных, личностных результатов обучающихся
	По итогам полугодий, года
	Заместитель директора по УВР,
учителя-предметники

	3. 
	Анализ результатов обучающихся по итогам проведения внешних диагностических процедур (ВПР, ОГЭ)
	После выполнения работ
	Заместитель директора по УВР,
учителя-предметники

	4. 
	Сопоставление результатов обучающихся по итогам внешних диагностических процедур и внутренних. Выявление необъективных результатов. 
	В конце учебного года при составлении плана на следующий учебный год
	Заместитель директора по УВР,
школьные методи-ческие объединения

	Информационно-разъяснительная работа

	5. 
	Размещение документов и методических материалов во вкладке «Всероссийские проверочные работы» на сайте школы.
	В течение всего периода
	Заместитель директора по УВР

	6. 
	Создание и распространение информационных буклетов по вопросам организации и проведения ВПР.
	В течение всего периода
	Заместитель директора по УВР

	7. 
	Информационное освещение оценочных процедур.
	В течение всего периода
	Заместитель директора по УВР, классные руково-дители

	Работа с обучающимися

	8. 
	Проведение бесед, групповых консультаций с
обучающимися «Как подготовиться к ВПР».
	Январь-март
	Педагог-психолог

	9. 
	Проведение тренировочных контрольных работ по типу ВПР, ОГЭ.
	В течение года
	Заместитель директора по УВР,
учителя-предметники

	10. 
	Коррекционная индивидуальная работа по результатам тренировочных мероприятий, оказание консультативной помощи.
	В течение года
	Учителя-предметники

	11. 
	Проведение классных часов по вопросам проведения оценочных процедур.
	В течение года
	Учителя-предметники, классные руководители

	12. 
	Проведение ВПР в соответствии с требованиями.
	В течение года
	Заместитель директора по УВР,
учителя-предметники

	13. 
	Привлечение общественных наблюдате-лей из числа родителей для контроля во время проведения оценочных процедур.
	При проведении
оценочных процедур
	Заместитель директора по УВР,
учителя-предметники

	14. 
	Обеспечение отсутствия конфликта интересов во время проведения оценочных процедур.
	При проведении
оценочных процедур
	Заместитель директора по УВР,
учителя-предметники
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